
¿Cómo puede usted beneficiarse?

Los Micromundos de Global Strategy Dynamics pueden usarse con grandes efectos en
un gran número de situaciones para una diversidad de fines educacionales.

Beneficios de los Micromundos para escuelas de negocios y universidades

Los Micromundos de Global Strategy Dynamics se han establecido en el ambiente de
las escuelas de negocios y son ideales para la educación de grado, posgrado y para
ejecutivos.
Las simulaciones han ayudado a hacer del curso optativo Dynamics of Strategy (DynoS,
dinámica de la estrategia) el más popular de la London Business School. Las
simulaciones se ofrecen con paquetes comprensivos de enseñanza, incluyendo
estudios de casos cuando corresponde, que pueden incorporarse rápidamente en
cursos nuevos y existentes.
Los principios y conceptos contenidos en las simulaciones son muy populares y están
firmemente basados en la teoría establecida de la estrategia, notablemente en la
visión basada en los recursos estratégicos de la empresa. Pueden usarse para apoyar las
clases de estudio de negocios y estrategia usando textos de clase, e incluir materiales
para ir más allá de estos límites tradicionales.
Las simulaciones pueden formar una parte de los cursos tan grande o tan pequeña como
sea deseable. Los estudiantes se benefician con sesiones de grupo donde es posible el
juego de roles, y con el estudio individual. Se anima a los usuarios a no usarlas como un
videojuego, como sucede típicamente con muchas simulaciones por computadora, sino
a volver atrás y desarrollar estrategias firmes y específicas que se ponen a prueba
usando los Micromundos. Los Micromundos de Global Strategy Dynamics forman
así un elemento sustantivo y popular de la enseñanza.
Cada simulación tiene sus propios puntos de aprendizaje, y así usted deseará considerar
cómo incorporarlos en sus programas actuales. Por favor contáctenos para discutir sus
requerimientos.

Beneficios de los Micromundos para usuarios empresariales

Los Micromundos de Global Strategy Dynamics se adaptan de manera ideal a los
programas de capacitación interna y de universidades empresariales, tanto como lo
hacen para la educación de ejecutivos y las escuelas de negocios. La naturaleza
compacta del producto lo hace fácil de adaptar a programas existentes, en particular
donde se desea un elemento de pensamiento estratégico o sistémico. También son aptos
para materiales de autoaprendizaje que puede tenerse en la biblioteca de capacitación
de la empresa.
Incluyen potentes materiales para mejorar la comprensión de la estrategia
organizacional, probados y usados en las mejores escuelas de negocios en todo el
mundo. Los principios y conceptos comprendidos en las simulaciones son muy
populares y están firmemente basados en la teoría establecida de la estrategia,
notablemente en la visión basada en los recursos dinámicos de la empresa.
Diseñados para usarse en grupos asistidos, los participantes se benefician con el uso de
nuestras simulaciones en Micromundos para apoyar su propio aprendizaje. Son ricos en
material pero no excesivamente complicados y los mensajes detrás de ellos son claros
en intuitivos. ¡Sí, y también son divertidos!



La enseñanza normalmente toma la forma de un resumen inicial sobre la teoría, y luego
los participantes se dividen en grupos para experimentar las simulaciones en un entorno
de equipos. Este formato es entretenido para las estudiantes, fácil de proveer y
altamente efectivo.
Cada simulación tiene sus propios puntos de aprendizaje, y así usted deseará considerar
cómo incorporarlos en sus programas actuales.

Beneficios de los Micromundos para organizaciones de capacitación

Los Micromundos de Global Strategy Dynamics incluyen potentes materiales para
mejorar la comprensión de la estrategia organizacional, probados y usados en las
mejores escuelas de negocios en todo el mundo. Los principios y conceptos
comprendidos en las simulaciones son muy populares y están firmemente basados en la
teoría establecida de la estrategia, notablemente en la visión basada en los recursos
dinámicos de la empresa.
Diseñados para usarse en grupos asistidos, los participantes se benefician con el uso de
nuestras simulaciones en Micromundos para apoyar su propio aprendizaje. Son ricos en
material pero no excesivamente complicados y los mensajes detrás de ellos son claros
en intuitivos. ¡Sí, y también son divertidos!
La enseñanza normalmente toma la forma de un resumen inicial sobre la teoría, y luego
los participantes se dividen en grupos para experimentar las simulaciones en un entorno
de equipos. Este formato es entretenido para las estudiantes, fácil de proveer y
altamente efectivo.
Cada simulación tiene sus propios puntos de aprendizaje, y así usted deseará considerar
cómo incorporarlos en sus programas actuales.
Las oportunidades para ejecutar capacitaciones basadas en Microworld son sustanciales.
Nuestras simulaciones son invariablemente populares y tienen un desempeño
excelente, comprobado en clase con los mejores estudiantes.

Beneficiones de los Micromundos para escuelas

Los Micromundos de Global Strategy Dynamics son ideales para la enseñanza a
alumnos de los últimos años en ambientes escolares. Pueden usarse para inducir una
comprensión de los negocios y el comercio en general, y específicamente elementos de
microeconomía, marketing y estudios de negocios. Los paquetes de enseñanza están
diseñados para su uso en los niveles de grado y posgrado, pero pueden adaptarse
fácilmente para el uso en el aula.
Las mismas ventajas que los hacen populares en las escuelas de negocios, la
simplicidad, el entretenimiento y la relevancia los hacen populares también en el nivel
medio. Los Micromundos ayudan a los estudiantes a entender la importancia de ver los
problemas a través de diferentes perspectivas, trabajando con otros y contribuyendo al
trabajo en equipos. Desarrollan conocimiento y una comprensión crítica del modo
en que se organizan los negocios y del entorno en el que operan las empresas.
Los Micromundos no son juegos triviales; son ricos en material, pero no son
excesivamente complicados y los mensajes detrás de ellos son claros e intuitivos.
Los Micromundos de Global Strategy Dynamics se ofrecen con paquetes comprensivos
de enseñanza que pueden incorporarse rápidamente para suplementar la mayoría de los
temarios de examen.



Cada simulación tiene sus propios puntos de aprendizaje y usted deseará considerar
cómo incorporarlos en sus programas actuales. Los más relevantes en el nivel medio
son el Beefeater Microworld y la serie Mini-Microworld.

Beneficios de los Micromundos para usuarios individuales
Los Micromundos de Global Straetgy Dynamics son los mejores materiales que usted
puede conseguir para mejorar su comprensión individual de la estrategia
organizaciones, probados y usados en las mejores escuelas de negocios en todo el
mundo
Aunque diseñados para usarlos en grupos asistidos, usted puede beneficiarse con el uso
de nuestras simulaciones den Micromundos para apoyar su propio aprendizaje. Son
ricos en material y las instrucciones y la ayuda en línea aseguran que usted podrá
guiase solo. Sobre todo, las mismas simulaciones no son excesivamente complicadas y
los mensajes detrás de ellos son claros en intuitivos. ¡Sí, y también son divertidos!
Cada simulación tiene sus propios puntos de aprendizaje y usted tendrá que decidir
cuáles son los más relevantes para sus propósitos buscando en las páginas de los
productos.
Estas simulaciones pueden ayudarlo a mejorar la comprensión de su propia
organización. Desde luego, no representarán su situación específicamente, pero los
principios y conceptos que usan pueden aplicarse directamente para adecuarse a sus
propósitos. Esto requiere un uso cuidadoso de las simulaciones, asegurando que usted
entenderá la estructura de recursos que yace debajo de ellos; sólo instalarlo y jugar le
será de ayuda.
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