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PPeennssaammiieennttoo  VViissuuaall  ––VViissuuaall  TThhiinnkkiinngg  
 DESPLAZAMIENTO DEL PENSAMIENTO A SIGNIFICADO 

 

uestros Consultores Facilitadores y Capacitadores toman las experiencias de los líderes en el 
mundo en diversas técnicas y herramientas de Visual Decision Thinking. Utilizando 
procesos y capacitaciones propias de esta metodología con las cuales podrá obtener: 

 
• Mejora de la calidad del pensamiento compartido 
• Desarrollo acelerado cuando se trabaja con problemas complejos 
• Incremento de la confianza para moverse en la incertidumbre con un gran entendimiento 

 
Estos métodos producen potentes resultados en las áreas cruciales de gerenciamiento del cambio, 
alineación estratégica, mejora de la performance, rediseño de procesos, calidad del gerenciamiento 
e innovación   
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Las organizaciones de hoy necesitan: 
 
ü Grandes resultados en menor tiempo que brindaban los procesos tradicionales de management 
 
ü Excepcional nivel de creatividad y energía en equipos de trabajo 
 
ü Rápido consenso para concretar acciones 

efectivas 
 
ü Focalizar la mente de las personas como 

láseres en áreas y temas críticos. 
 
Visual Thinking 

"Visual Thinking es el arte del diálogo que 
combina simultáneamente formas verbales y 
visuales de comunicación para la clarificación y el 
desarrollo del pensamiento compartido". 

LogoVisual 

El término logovisual se refiere a “formas de hacer 
visible”. La tecnología logovisual es cualquier cosa 
que permite poner el significado en forma visual y 
de esta manera puede ser “manipulado”. 
 
Para mas información consulte nuestros Talleres y Jornadas Públicos o InCompany. 
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